ACTA CONSEJO ESCOLAR N° 4 2017
e U BOCOLAR N 4 2017

Fecha: Miércoles 27 de diciembre de 201 7.

1.- Bienvenida del Director.
2 - Analisis implementacién PME 2017.
3.- Necesidades de 1a Escuela.

4.- Informe de la Gestion Educativa afio 2017.-



ACTA CONSEJO ESCOLAR N°4 2017

Fecha: Miércoles 27 de diciembre de 2017.

Comienza el Consejo Escolar a las 10.30 horas, con Ia presencia de la Srta.
Valeria Cortés Tobar (En representacién del Sostenedor), el Sr. Gino Ulloa (Director del
establecimiento), e] Sr. Jorge Pulgar (en representacién de la UTP), la Sra. Marianela
Ahumada Teno (representantes de los Padres y Apoderados), la Srta. Viviana Gonzélez

1.- Bienvenida y Presentacién de los asistentes al Consejo Escolar. El Director
ienvenida a la cuarta reunién de] Consejo Escolar del afio 2017, presentando a los
participantes y explicando de qué se hablara en el Consejo, dando a conocer los puntos de
la tabla.



4.- Informe de la Gestion Educativa 2017: El director da a conocer el informe de
la gestion Educativa basada en:

Datos Estadisticos
Niveles de Educacion
Mam’cula

Indices de Vulnerabilidad

Area de Liderazgo

Area de Gestién Curricular

Area Convivencia Escolar y apoyo a los estudiantes
Area de Recursos

Resultados

PEI

Entre otros.

Se recuerda de la importancia del proyecto movdmonos y el estado de las compras tanto del
movamonos 2016, como movamonos 2017 ¢l cual estamos a la espera de la compra de esos
TeCUrsos.

Analizados los puntos de la tabla presentada, se da por terminada la sesién a las
11:25 horas, dandoles las gracias a los participantes por su asistencia a la reunion.
Aprobandose asi por parte de todos los asistente el informe de Gestion el que luego sera
informado como cuenta publica antes del 31 de Marzo de 2018 .-

Secretaria de actas: Marianela Ahumada Teno. /M ;
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Granallas, martes 04 de Abril de 2017.-

DE: GINO ULLOA HURTADO
'DIRECTOR ESCUELA GASTON ORMAZABAL C.

A: PATRICIO MORENO BUSTAMANTE
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION PUTAENDO

Junto con saludarle, informo a usted que el pasado jueves 30 se realizd la
presentacion de informe de la gestion del afio 2016 o cuenta puiblica. Adjunto envio
informe de la gestion educativa 2016 y registro de asistencia a la cuenta publica.

Sin otro particular, le saluda a ud.

DEPTO. EDUCACION PUTAENDO]
SECRETARIA

T 05 ABR. 2017

RECIBIDO |
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“INFORME GESTION EDUCATIVA ANO
2016"

ESCUELA GASTON ORMAZABAL CABRERA

“Escuela de Puertas que desarrolla y potencia las competencias en
los y las estudiantes”
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cumplo con mformar a Ud. de los resultados de la Gestion Educativa de
Establecimiento Educacional a mi cargo.

1.- Aspectos Estadisticos:
A.- Niveles de Educacién : Pre Kinder, Kinder Pre basica

19, 2°, 3°, 4° 5° y 6° afio de Ensefianza
Basica con 38 horas de aula por curso, segun Plan de Estudio.

B.- Nimero de alumnos por cursos:

MATRICULA 2016
Cursos Mujeres TOTAL
PK R 3 5%
KR 4 7 12%
PRE BASICA 5 10 17%
1¢ = 4 7%
pi 9 15 25%
39 2 6 10%
49 1 7 12%
52 2 7 12%
62 5 10 17 %
BASICA 22 49 83%
TOTAL 59 100%
C.- Datos duros de resultados
Indicador Numero (N°) Porcentaje (%)
Matricula 59 100 %
Asistencia Media 91 %
Retirados 8 13 %
Promovidos 57 97 %
Repitentes 02 3%
Alumnos de Integracion 16 27 %
Transitorios 11 19 %
Permanentes 5 8%




cativo: En el Plan de Mejoramiento Educativo 2016, se desarrollaron 34 acciones, de
)0%.

= SEP.
4o Extraccion de informacion Extraccion de informacion
implicita explicita
EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV.

MEDIAFINAL DIAGNOSTICAINTERMEDIAFINAL DIAGNOSTICAINTERMEDIAFINAL

50 22 42 33 50 46 50
34 77 23 23 61 25 33
50 29 23 50 29 28 33
14 37 59 50 33 53 33
50 23 36 33 40 31 50

100 41 51 33 43 51 25



trones y algebra Geometria Medicién Datos y probabilidad

: EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV. EV.
\GNOS INTERME FIN DIAGNOS INTERME FIN DIAGNOS INTERME FIN DIAGNOS INTERME FIN
A DIA AL TICA DIA AL TICA DIA AL TICA DIA AL

0 75 25 29 88 33 25 100 50 33
29 85 25 45 51 33 32 73 46 50 77
13 40 26 12 31 28 17 53 28 22 -33
53 48 43 39 54 29 56 55 36 41 11
42 50 25 36 29 25 33 31 27 40 29

28 19 36 45 53 27 18 25 36 52 47



vlatricuia Inicial 2] 13 6 8 7 11

Retirados 2 0 0 1 0 1

Matricula Final 6 15 6 7 7 10

Promovidos 6 13 4 7 7 10

Reprobados 0 2 2 0 0 0
Notas por Asignatura

Lenguaje y
Comunicaciéon 52 54 52 87 49 54 53
Ingles TRV e 57 59 |
Matematica 58 53 50 57 52 55 54
Historia, Geografia y
Cs. Soc. 57 56 52 58 50 56 55
Ciencias Naturales 60 55 52 56 55 60 56
Artes Visuales 60 63 61 66 60 65 63
Miisica 59 62 60 66 57 61 61
Educacion Fisica y
Salud 61 66 60 65 58 60 61
Tecnologia 56 66 60 68 58 61 61
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pre basica, desarrollar el gusto por la gusto por la lectura, habito lector, lecturas diarias
(coral, individual, silenciosa, grupal etc.). Toma de velocidad lectora diaria, actividades y
concurso de deletreo, karaokes, adecuacion de lecturas segun nivel de aprendizajes del los y
las estudiantes. Aplicacion Método luz.

PALABRAS POR MINUTO A FIN DE ANO
CURSO

2012 2013 2014 2015 2016
1° Basico 16 29 14 20 23
2° Basico 66 41 52 47 69
3° Basico 81 84 59 62 63
4° Basico 84 102 88 91 135
5° Bdsico 96 109 100 103 110
6° Bdsico 119 102 132 103 132
Promedio 77 77 74 71 88




1° Basico 14

2° Basico 51 56
3° Basico 54 61
4° Basico 108 120
5° Basico 113 114
6° Basico 136 140

4.-Proyecto Educativo Institucional 2016.-

Durante el afio en consejo de profesores y en reuniones del Consejo Escolar y
Reuniones de padres y apoderados, se han realizado distintos analisis de nuestro PEI,
ajustando asi un ideario base que quedé de la siguiente manera.

Sello Educativo: “Escuela de puertas abiertas que desarrolla y potencia las competencias
en los y las estudiantes”.

Vision: Ser un establecimiento educacional reconocido por entregar una educacién de
calidad, que desarrolle y potencie las competencias artisticas, tecnolégicas, deportivas y
culturales de los y las estudiantes, fomentando un ambiente propicio para el aprendizaje,
promoviendo la autoestima y el autoconcepto de los y las estudiantes, a través de los
valores establecidos en nuestro proyecto educativo.

Mision:
La labor del establecimiento se centra en la formacién y educacion de los y las
estudiantes con base en el Curriculum Nacional, estrategias internas de resolucion de

conflictos y en la autonomia y responsabilidad profesional, desarrollando los valores,
habilidades y saberes, mediante los siguientes lineamientos estratégicos:

Gestion Curricular: Empoderamiento del curriculum por parte de los y las docentes y
asistentes de la educacion, haciendo buen uso del tiempo destinado a las clases, aplicacion
de estrategias de ensefianza inclusivas y dindmicas, rutinas de trabajo, entre otras.
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educacion a través de la Agencia de Calidad.
Recursos: Asegurar el buen uso de los recursos (humanos, fungibles y financieros) a través
de un sistema de gestion integrada.

DEFINICIONES Y SENTIDOS INSTITUCIONALES
Principios y enfoques educativos.
Los principios educativos que regiran a nuestro establecimiento son:

- Aprendizaje centrado en la implementacion efectiva del curriculum nacional,
considerando siempre la inclusion escolar como un derecho de los y las estudiantes.

- Autonomia profesional centrada en la responsabilidad.
- Resolucién de conflictos a través del didlogo y de manera interna.
Focos de Formacion Integral

Nuestra Unidad Educativa en la busqueda constante de la formacién integral de sus
estudiantes y atendiendo a cada una de sus necesidades desarrollara acciones y actividades
en los siguientes focos.

- Artistico: Danza, Circo-Teatro y musica, eventos.

- Tecnolégico: Robdtica, habilidades computacionales y audiovisuales.

= Patrimonio Cultural Local: Rescate de tradiciones orales, legado indigena

- Deportives: Fatbol, basquetbol, tenis, tenis de mesa, eventos deportivos.

- Medio Ambiente: Relacion con el entorno natural, cuidado del medio ambiente,
flora y fauna nativa y reciclaje.

- SENDA: Prevencion temprana y factores protectores para el consumo de drogas
y alcohol.

- Habilidades para la vida: Trabajo con padres, apoderados, estudiantes y
profesores.

- Formacién y desarrollo personal de los estudiantes: Contenci6n, derivacion y
redes de apoyo.

Valores y competencias especificas.

Los valores a desarrollar por cada miembro de la comunidad educativa estan:
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5.- Convivencia Escolar

El manual de convivencia escolar es un documento conocido por toda la comunidad
educativa que estd en constante actualizacion, hoy en dia lo estamos ajustando a la ley de
inclusion N° 20.845 y necesidades actuales que ser sociabilizadas con toda la unidad
educativa.

Cuenta ademas con los siguientes Protocolos
- Protocolos de Acoso Escolar y Bulling.
- Protocolo de Abuso sexual o maltrato infantil.
- Protocolo Maltrato Fisico y Psicologico de un adulto a un menor.
- Protocolo Maltrato Fisico y Psicologico de un menor a un adulto.
- Protocolo Maltrato Fisico y Psicoldgico entre estudiantes.
- Protocolo Maltrato Fisico y Psicoldgico entre adultos.
- Protocolo Manejo en aula.
- Protocolo Consumo de alcohol y drogas.
- Protocolo Retencién de estudiantes en situacion de embarazos padres y madres.

Se cuenta con un Plan de accién de Convivencia Escolar, del cual derivan
reglamento interno, el manual de convivencia escolar y los protocolos antes mencionados

Se cuenta ademds con una Plan de Formacién Ciudadana, Plan de Seguridad
Escolar, Plan de sexualidad afectividad y género.

Nos queda por crear plan de Desarrollo Profesional Docente y el Plan de apoyo a la
inclusion.

6- JEC (Jornada Escolar Completa)

1°y 2° Basico

Taller Cantidad de Horas
Taller Comprensién Lectora 02 hrs.
Taller Geometria 02 hrs.
Taller de Computacion 02 hrs.
Orientacion 0.5 hrs.
Total hrs. 6.5 hrs.




Taller Comprensién Lectora 02 hrs.
Taller Geometria 02 hrs.
Taller de Computacion 02 hrs.
Orientacion 0.5 hrs.
Total hrs. 6.5 hrs.
5° y 6° afo basico
Taller Cantidad de Horas

Taller Comprension Lectora 02 hrs.
Taller de Deportes 02 hrs.
Taller de Computaciéon 02 hrs.
Total hrs. 06 hrs.

7.- Consejo Escolar

Sesion6 durante el afio 2016, en cuatro ocasiones, sin mayores dificultades y se

cumplio segun lo establecido en la ley 19.979. de 27/01/2005, segln calendario que se
presenta.

- Viernes 19 de Marzo 2016 1° Sesion Constitutiva Consejo escolar.
- Lunes 28 de Julio afio 2016 2° Reunién Consejo Escolar.

- Miércoles 26 de Octubre de 2016 3° Reuni6én Consejo escolar.

- Martes 20 de Diciembre de 2016 4° Reunion Consejo escolar.

Ademas se realizaron 3 sesiones de Consejo escolar, para la realizacion del proyectos
movamonos por la Educacion.

- Miércoles 19 de Mayo de 2016 1° Sesidn
- Viernes 27 de Mayo de 2016 2° Sesion.
- Viernes 03 de Junio de 2016 3° Sesidn.

8.- Consejo de Profesores
El consejo de profesores funcioné me manera normal, los dias lunes de 15:30 hrs. a
17:30 hrs. con asistencia regular de los docentes, salvo casos justificados por licencias o

permisos administrativos, existiendo una carpeta de actas y asistencia con cada uno de los
temas tratados.



Tabla N2 1: Resultados obtenidos por nuestro establecimiento en SIMCE 2015

22 Basico | . 42 Basico Il 62 Bdsico
Lenguaje Lengua]e Matanﬁtica .. | Lenguaje | Matemética
Establecimiento 2014 2014 | 2014 T | 2014 2013 Promedio
Gastén Ormazébal 222 [ i -f.u Rl = 238 193 216

10. Recursos Humanos
La escuela Gaston Ormazébal conté el afio 2016 con un equipo de profesionales de
acuerdo a las normativas establecidas.

Funcion

Personal

Educacion Pre basica

Educadoras de Parvulo: Srta. Paulina Mauna.
Educadora de Parvulos: Srta. Damary Arancibia S.
Asistente de la educacién: Jenifer Almarza.

Docentes Educacion Basica

Vicky Calderén Fuenzalida
Roxana Calibar Miranda

Jorge Pulgar Verdejo

Tomas Alvarez Vergara Ed. Fisica
Maria Soledad Iturrieta Inglés
Agustina Ramirez Religion

Equipo Directivo

Jorge Pulgar Verdejo U.T.P
Gino Ulloa Hurtado Direccién

Asistente de la Educacién

Maria Duran Poblete

Personal SEP

Romina Tapia Apoyo aula 1° y 2° Lenguaje.
Roxana Calibar Apoyo de aula Matematicas
Tomas Alvares Taller Deportes

Jorge Pulgar CRA y Enlaces

Cristian Jofré Henriquez Técnico Computacién
Maria Lobos Pérez Monitora Convivencia Escolar
Veroénica Alfaro Barrera Monitora Artes

Programa de Integracion

Llian Elgueta Vega Educadora Diferencial

Alda Montenegro Fonoaudidloga

Magdalena Huichiman Huichiman Psicéloga
Marcela Lépez Jiménez Coordinadora Programa
integracion.




- Reparacién y cambios de vidrios.

- Limpieza Limpia Fosas.

- Compra de materiales para pintados y reparacion de puertas.
- Compra de Chapas para puertas.
- Mano de obra de estos mantenimientos.

12.- Actividades educativas y extra programaticas 2016

Actividad

Particigacién

1.- Eleccion Centro de Alumnos

Estudiantes desde Pre Kinder a 6° Afio Basico.

2.- Encuentro Internacional de
Escritores.

Estudiantes de Pre Kinder a 6° Afio Bésico.

3.- Acto de Celebracion
Aniversario del establecimiento.

Centro de Padres, alumnos, docentes y toda la
Unidad Educativa en Conjunto

4.- Celebracién y participacién en
desfiles comunales.

Docentes y alumnos.

5.- Consejos Escolares.

Alumnos, Centro de Padres y Docentes.

6.- Reuniones Centro General de
Padres y Apoderados y de sub-
Centros.

Padres y apoderados, Docentes

7.- IX Festival Internacional de
Folcklor entre Parras y Cordillera.

Padres y apoderados, alumnos, docentes y toda la
Comunidad Educativa.

8.- Dia de la Chilenidad con:
Concursos del Saber Historico,
Juegos populares, muestras de
trabajos de alumnos y comidas
tipicas.

Padres y apoderados, alumnos, docentes y toda la
Comunidad Educativa.

9.- Cuenta Cuentos “El Monstruo
del Agua.

Padres, apoderados, alumnos.

10.- Acto de Premiacién Mejores
Compaiieros.

Padres, apoderados, alumnos, amigos Rotarios

11.- Gira de Estudios, Zoologico
Metropolitano, Kidzania, Acuario,

Docentes, alumnos, padres y apoderados.

Armada de Chile Valparaiso,

Jardin Boténico.

12- Gala  Artistica teatro | Docentes, alumnos, padres y apoderados.
Cervantes.

13.- Participacion de Programa
dental.

Alumnos.
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17 - Marcha por la Prevencién
SENDA a nivel comunal vy
Regional.

Estudiantes Pre bédsica y Zanquistas.

18.- Fiesta del Agua

Estudiantes, padres y apoderados, profesores.

19.- Concurso a nivel Comunal de
Deletreo y Segmentacion silabica.

Estudiantes de Pre kinder a 6° afio Basica.

20.- Dia de la Ciencia a nivel
comunal.

Estudiantes de Pre Kinder a 6° afio Basico.

21.- Feria de la Educacién Publica.

Estudiantes y Zanquistas.

22.- Obra Festin de la Risa.

Estudiantes desde Pre Kinder a 6° afio Bésico.

21.- Participacion en Concurso de
Cortometraje. Aucas San Felipe. 2°
y 3° lugar.

Estudiantes de 5° y 6° afio Basico.
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Aprobado con una destacada panicibﬁ;:—ién.

LIDERES EDUCATIVOS es una red conformada por escuelas y liceos, sostenedores,
universidades nacionales e internacionales y fundaciones sin fines de lucro, quienes
comparten la conviccion de que la educacion publica puede y debe mejorar.

El Centro de Liderazgo para la Mejora Escolar, es encabezado por la Pontificia
Universidad Catolica de Valparaiso, en alianza con la Universidad de
Chile, Universidad de Concepcién, Fundacién Chile y la Universidad de Toronto.
Desarrolla programas innovadores de formacién, de investigacion y de extensién para
construir respuestas a los problemas que los lideres educativos identifican en sus esfuerzos
por mejorar la calidad de la educacion.

La Srta. Romina Tapia Gallardo realizé perfeccionamiento de Lenguaje “Eje de Lectura
para profesores de 1°a 3° basico” en C.P.E.LP, su estado actual es Aprobado.

Y en el Proceso de Evaluacién Docente 2016 se presenté la seforita Vicky Calderén
Fuenzalida, obteniendo desempefio competente.
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Registro de Asistencia Cuenta Publica Escuela Gastén Ormazdabal Cabrera

Jueves 30 de Marzo de 2017

Nombre completo
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Registro de Asistencia Cuenta Publica Escuela Gastén Ormazabal Cabrera

Jueves 30 de Marzo de 2017
Nombre completo Firma
| ot 2 %9///?9%/?/ ﬁéf{w

L'/@j‘o Mo (omting £ aﬁ bt

R —

/ol lha csnndirg ‘/}

i iss T s 3.
o A° - —
_L&LMQ_&LQ&Qva

4
o

/’:/’) //f //é///? {)('S <«

Qoo va (i

R
W d
— Z [ ~

-

Bovawde i R

Tiverh NAQQIJ Q

pmm¢a X H g

/L/Lw{ 74 é‘o)ful G

Hbdi)tﬁ Hon= .&( S

Ml gwdl Olud madlo b

A‘Y;«/;‘A(,o LM‘V c,%f

=

d\n fvi'R; g

PLQJVU

WWV?'

L4/01-((1 &mdﬁ TBQBLLO‘:L)GL}-}(.




Registro de Asistencia Cuenta Publica Escuela Gastén Ormazabal Cabrera

Jueves 30 de Marzo de 2017

Nombre completo Firma




Registro de Asistencia Cuenta Publica Escuela Gastén Ormazabal Cabrera

Jueves 30 de Marzo de 2017

Nombre completo Firma




DE:

GINO ULLOA HURTADO

Granallas, martes 04 de Abril de 2017.-

DIRECTOR ESCUELA GASTON ORMAZABAL C.

PATRICIO MORENO BUSTAMANTE
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION PUTAENDO

Junto con saludarle, informo a usted que el pasado lunes 27 de Marzo se realiz6 el
1° consejo escolar, donde se realiz6, primero la constitucion del consejo, después se
present6 el informe de la gestion del afio 2106 y el ITEA del programa de integracion
adjunto envio acta de constitucion del consejo y acta N°1 2017.

Sin otro particular, le saluda a ud.

Gino U oaH@do/

Director Esi\fi@gs‘ﬁt@&%r_\g; zabal C.

DEPT0. EDUCACION PUTAENDO
SECRETARIA
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en el Art. 7° y siguiente de la Ley 19.979, se procedié a constituir el Consejo Escolar del
establecimiento educacional Esc. Gastén Ormazabal C., en sesion constitutiva realizada en
dependencias del establecimiento ubicado en San Antonio S/N Granallas de la Comuna de

Putaendo con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes Nombre Firma
4 o)
Director del establecimiento |~
e o Whea hutdh |
Sostenedor o su -
representante

C.i\\/w\'u (%Um{ﬂﬂum :
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epresentante e 0s ' 3
docentes 20 )\Zé J"’é‘ {/ % -

Presidente del centro de| _ ‘ vV iIT
padres y apoderados 4a M H.( Nl Tw %

Z{:iﬁzrslte del centro de W ﬂk)im W%{,] s ;,L;m m?wn
o~ ;

Represéntante PIE QOm " Hem " {
(n / :

Representante Asistente de ‘ 3 K
la Educacion. manailo Mumpob J}%wd/g

Broimg &vvm@'!/w; Blowpe &%W&J

Mo ucjéavzbtéz

L Acuerdos aprobados por el Consejo en su sesién constitutiva:
Las sesiones se realizaran con la siguiente 28l04| B 43

s Ul Mlwl 043
periodicidad obl 42] Pod ¥

Asumira como secretario que llevara registro QOYV\M W ‘
de las sesiones W Xie |

Asignacion de tareas especificas a miembros del Consejo

Tarea Responsable
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Compromisos

1. El consejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las siguientes

materias:

a)
b)
c)
d)
e)

Los logros de aprendizaje de los alumnos.
Las visitas inspectivas del Mineduc (Ley N°18.962, DFL N°2, de 1998)

Cada cuatro meses de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos efectuados.
Estados de avance de las acciones SEP.

Otras materias

En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del Consejo,
se adoptan los siguientes acuerdos:
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¥/ La slaboracion y las moditicaciones al reglamento interno del establecimiento, sin

perjuicio de la aprobacién del mismo, si se le hubiese otorgado esta atribucion.

En relacién a las materias recién mencionadas
se adoptan los siguientes acuerdos:
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3. Otras materias tratadas en esta reunién:

Fir

s
Sostenedor

\ Ce?(ro de Padres /

y para hacer mas operativo el trabajo del Consejo,




€n dependencias dcel establecimiento ubicado e€n san Antonio »/IN Granallas de la Comuna de

Putaendo con la asistencia de las siguientes personas:

Integrantes
Director del establecimiento:

Sostenedor o su representante:

Representante de los docentes:

Presidente del centro de padres y apoderados:

Presidente del centro de alumnos:

I.- Acuerdos aprobados por el Consejo en su sesion constitutiva:
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L. Compromisos

1. El consejo se compromete a informar y ser informado, a lo menos, respecto de las siguientes
materias:
a) Los logros de aprendizaje de los alumnos.
b) Las visitas inspectivas del Mineduc (Ley N°18.962, DFL N°2, de 1998)
¢) Cada cuatro meses de los ingresos efectivamente percibidos y de los gastos
efectuados.
d) Estados de avance de las acciones SEP.
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En relacion a las materias recién mencionadas y para hacer mas operativo el trabajo del
Consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:
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d) El informe anual, de la gestion educativa del establecimiento, antes de ser presentado
a la comunidad educativa, responsabilidad del Director.
€) La elaboracion y las modificaciones al reglamento interno del establecimiento, sin

perjuicio de la aprobacién del mismo, si se le hubiese otorgado esta atribucién.

En relacién a las materias recién mencionadas y para hacer mds operativo el trabajo del
Consejo, se adoptan los siguientes acuerdos:
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3. Otras materias tratadas en esta reunion:
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OBJETIVO DE LA REUNION: Constituir el Consejo escolar 2017 con la presencia de
representantes de los distintos estamentos de la Unidad Educativa.

Presentar informarme de la Gestion afio 2016, junto a ITEA Programa de Integracion.
Tomar Acuerdos necesarios.

RESPONSABLE DE LA REUNION: Direcciéon, U.T.P del establecimiento y Coordinadora
Programad e Integracion.

Calle San Antonio S/N, Granallas, Putaendo. gastonormazabal(@gmail.com fono: 34 2-502584




Marinanela Ahumada Teno

Asistente de Educacion

Bruno Carmona Menares

Centro de estudiantes

Martin Millon

Centro de Alumnos

Fany Henriquez

Centro de Padres

|| (X

Manuel Gonzalez

Apoderado 5° y 6°

Realizar acta de constitucion 2017.

Presentacion informe de la gestién 2017.

Informe ITEA programa integracion.

Informe y proyecciéon PME SEP 2017

Varios. (Reparacion escuela, mobiliario
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El Director presenta el informe de la gestion a los presentes dando énfasis en los siguientes
puntos:

Datos duros del establecimiento (matricula, asistencia, repitencia, estudiantes de programa
de integracion y retirados, etc...) Asistencia 2016 fue de un 91%, con una matricula de 59
estudiantes distribuidos entre los cursos de Pre kinder a 6° afio basico.

Plan de Mejoramiento educativo: Durante el afio 2016 se ejecutaron el 100% de las acciones
establecidas en el plan de mejoramiento educativo, eran 34 acciones. Ademas se aplicaron
al 100% de los estudiantes las evaluaciones de diagnoésticas, intermedia y final en las
asignaturas de lenguaje y matematica, ciencias e historia.

Se presenta tabla sobre el rendimiento escolar por curso matricula inicial, retirados,
promovidos, reprobados y matricula final.

Sobre Lenguaje y Comunicacion se presenta el Plan lector que se desarrolld durante al afio
2016 y se presento el nivel de velocidad lectora que alcanzaron los estudiantes desde 1° a 6°
afno Basico.

El director presenta el PE! actualizado, durante el afio 2016.

Se presenta ademas la JEC de nuestra unidad educativa la cual fue ajustada el afio 2016
desde 1° a 6° afio Basico.

Se informa ademas sobre las sesiones del Consejo Escolar que sesiond las cuatro veces
que exige la ley y 3 veces para proyectos movamonos por la educacion.

Se informa sobre funcionamiento sobre consejo de profesores los cuales se realizaron de
manera normal los dias lunes.

Se presentan los resultados simce los cuales tuvieron una baja producto del paro de
docentes durante el afio 2015.

Se presenta némina del personal que trabaja en nuestro establecimiento con el detalle de las
funciones que realizar y tipo de contrato.

Sobre fondos a rendir, se informa que los recursos de mantenimiento los administra DAEM vy
el establecimiento debe hacerlo a través de oficios conductor.

Se presentan las actividades realizadas durante el afio 2016, tanto el aula como
Extra programaticas.

Finalmente se informa sobre los perfeccionamiento realizados por los docentes del unidad
Educativa y el proceso de evaluacion docente. Se aprueba el Informe de la Gestidn
Educativa 2016.




4.- Varios.

Apoderados consulta sobre situacion de la escuela y fecha posible de término de trabajos y
restablecimiento de las clases.

Camilo Gonzalez menciona que informara a don Patricio Moreno Bustamante director del
Departamento de Educacion.

También se recuerda sobre el compromiso del afio anterior sobre cambio de mobiliario del
establecimiento.

Se menciona ademas que la unidad educativa va a cumplir 50 afio por lo cual se solicitara cambiar

la fecha del aniversario que el 27 de abril, para que coincida con la fecha de entrega y
reinauguracién del establecimiento.
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acontecido en el consejo
escolar

4.| Informar a Sostenedor sobre Camilo Gonzalez Sostenedor.
Mobiliario

SEGUIMIENTO A TAREAS PENDIENTES

Se constituyé el consejo escolar, se dio cuenta sobre la gestion del afio 2016 y el informe ITEA, se
trataron temas varios, segun contingencia.

Fecha de aprobacion del acta:
ELABORO: Romina Herrera Lemus

REVISO: Gino Ulloa Hurtado




OBJETIVO DE LA REUNION: Constituir el Consejo escolar 2017 con la presencia de
representantes de los distintos estamentos de la Unidad Educativa.

Presentar informarme de la Gestion afio 2016, junto a ITEA Programa de Integracion.
Tomar Acuerdos necesarios.

RESPONSABLE DE LA REUNION: Direccién, U.T.P del establecimiento y Coordinadora
Programad e Integracion.

Calle San Antonio S/N, Granallas, Putaendo. gastonormazabal(@gmail.com fono: 34 2-502584




Marinanela Ahumada Teno | Asistente de Educacion X MUl X
Bruno Carmona Menares Centro de estudiantes X B
Martin Millén Centro de Alumnos X T T
Fany Henriquez Centro de Padres X HTRT
Manuel Gonzalez Apoderado 5° y 6° C LA

Realizar acta de constitucion 2017.

Presentacion informe de la gestion 2017.
Informe ITEA programa integracion.
Informe y proyeccion PME SEP 2017

Varios. (Reparacion escuela, mobiliario
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El Director presenta el informe de la gestion a los presentes dando énfasis en los siguientes
puntos:

Datos duros del establecimiento (matricula, asistencia, repitencia, estudiantes de programa
de integracion y retirados, etc...) Asistencia 2016 fue de un 91%, con una matricula de 59
estudiantes distribuidos entre los cursos de Pre kinder a 6° afio basico.

Plan de Mejoramiento educativo: Durante el afio 2016 se ejecutaron el 100% de las acciones
establecidas en el plan de mejoramiento educativo, eran 34 acciones. Ademas se aplicaron
al 100% de los estudiantes las evaluaciones de diagnésticas, intermedia y final en las
asignaturas de lenguaje y matematica, ciencias e historia.

Se presenta tabla sobre el rendimiento escolar por curso matricula inicial, retirados,
promovidos, reprobados y matricula final.

Sobre Lenguaje y Comunicacion se presenta el Plan lector que se desarrollé durante al afo

2016 y se present6 el nivel de velocidad lectora que alcanzaron los estudiantes desde 1° a 6°
afio Basico.

El director presenta el PEI actualizado, durante el afio 2016.

Se presenta ademés la JEC de nuestra unidad educativa la cual fue ajustada el afio 2016
desde 1° a 6° afo Basico.

Se informa ademas sobre las sesiones del Consejo Escolar que sesioné las cuatro veces
que exige la ley y 3 veces para proyectos movamonos por la educacion.

Se informa sobre funcionamiento sobre consejo de profesores los cuales se realizaron de
manera normal los dias lunes.

Se presentan los resultados simce los cuales tuvieron una baja producto del paro de
docentes durante el afio 2015.

Se presenta nomina del personal que trabaja en nuestro establecimiento con el detalle de las
funciones que realizar y tipo de contrato.

Sobre fondos a rendir, se informa que los recursos de mantenimiento los administra DAEM vy
el establecimiento debe hacerlo a través de oficios conductor.

Se presentan las actividades realizadas durante el afio 2016, tanto el aula como
Extra programaticas.

Finalmente se informa sobre los perfeccionamiento realizados por los docentes del unidad
Educativa y el proceso de evaluacion docente. Se aprueba el Informe de la Gestion
Educativa 2016.




4.- Varios.

Apoderados consulta sobre situacién de la escuela y fecha posible de término de trabajos y
restablecimiento de las clases.

Camilo Gonzalez menciona que informara a don Patricio Moreno Bustamante director del
Departamento de Educacién.

También se recuerda sobre el compromiso del afio anterior sobre cambio de mobiliario del
establecimiento.

Se menciona ademas que la unidad educativa va a cumplir 50 afio por lo cual se solicitara cambiar

la fecha del aniversario que el 27 de abril, para que coincida con la fecha de entrega y
reinauguracion del establecimiento.
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4.| Informar a Sostenedor sobre
Mobiliario

Camilo Gonzalez

Sostenedor.

SEGUIMIENTO A TAREAS PENDIENTES

Se ébhéfifuyé el consejo escolar, se dio cuenta sobre la gestion del afio 2016 y el informe ITEA, se
trataron temas varios, segun contingencia.

Fecha de aprobacion del acta:
ELABORO: Romina Herrera Lemus

REVISO: Gino Ulloa Hurtado




Granallas, jueves 23 de Marzo de 2017.-

DE: GINO ULLOA HURTADO
DIRECTOR ESCUELA GASTON ORMAZABAL C.

A: PATRICIO MORENO BUSTAMANTE )
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION PUTAENDO

Junto con saludarle, invita a usted al 1° Consejo Escolar constitutivo del afio 2017,
este se realizard el proximo lunes 27 de Marzo a las 11:00 hrs. En dependencias del Liceo
Manuel Marin Fritis.

Sin otro particular, le saluda a ud.

DIRECTOR <y,
Escuela Gastén Ormazabal C.

DEPTO. EDUCACION PUTAENDOD
SECRETARIA

7 23 MAR, 207 /\X

RECIBIDO

Wardene C@aﬂmdn e
SECRETARIA




Escuela Gaston Ormazabal C.
San Antonio S/N
Fono fax: 34- 502584

gastonormazabal @gmail.com U M}{

ORD: N° 83

ANT: No hay
MAT: Consejo Escolar N° 2 6(0 P

Granallas, miércoles 06 de Septiembre 2017.-

DE: GINO ULLOA HURTADO
DIRECTOR ESCUELA GASTON ORMAZABAL C.

A: PATRICIO MORENO BUSTAMANTE
DIRECTOR DEPARTAMENTO DE EDUCACION PUTAENDO

Junto con saludarle, adjunto envio a usted tabla, registro de firma de acta de
Consejo N°2 realizado en nuestra unidad educativa, el pasado 28 de Julio de 2017.

Sin otro particular, le saluda a ud.

\ ~ A
Gino Ulloa Ht

Director Esc. Gaston Ormazabﬁl

| DEPTD, *!tl'FﬂCli]f\J PUTAENDU
,] SECRETARI
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Mardene Gallardo L
SECRETARIA




Republica de Chile

Provincia de San Felipe
Municipalidad de Putaendo
Escuela Gaston Ormazabal Cabrera

TABLA CONSEJO ESCOLARN ° 02

Ny e e A

Fecha: viernes 28 de julio de 2017.-

1.- Bienvenida al Consejo Escolar.
2 - Presentacion de Informe y rendimiento escolar I Semestre 2017.
3.- PME SEP acciones realizadas.

3.- Varios.
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CONSEJO ESCOLAR N° 02
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Fecha: Viernes 28 de Julio de 2017 -

Comienza el Consejo Escolar a las 10:00 horas, con la presencia de la Srta.
Valeria Cortez Tobar en representacion del (Jefe DAEM Putaendo, el Sr. Gino Ulloa
(Director del establecimiento), el Sr. Jorge Pulgar (en representacion de la U.T.P. del
establecimiento), la Sra. Marisela Cortez Rodriguez y Don Bernardo Leon (representantes
de los Padres y Apoderados), el estudiante Ryan Olmedo, (en representacién de los y las
estudiantes del establecimiento y Centro de Alumnos) y la Sra. Marianela Teno (en
representacion de los Asistentes de la Educacién del establecimiento). En la presente
reunion se exponen, comentan y analizan cada uno de los puntos establecidos en la tabla de
Consejo, los que se detallan a continuacion.

1.- Bienvenida al Consejo Escolar. El Director del establecimiento da la
bienvenida a los participantes y agradece su presencia, indicando que esta segunda reunion
del Consejo Escolar se desarrolla segin lo que se ha planificado al inicio del afio escolar.

3.- Presentacién Informacién Datos Eficiencia Interna del Establecimiento. El
Director del establecimiento, en conjunto con Encargado de U.T.P., presentan informacion
respecto a la eficiencia interna, invitando a los participantes al analisis y reflexion a partir
de lo presentado. Los aspectos revisados son los siguientes:

a. Matricula: El Director presenta a través de un PPT, informacion acerca de la matricula
al 30 de Junio, asi como la distribucion de los y las estudiantes en los diferentes cursos. Se
hace mencién ademés del aumento constante de matricula, desde que asume el Equipo de
Trabajo y de las proyecciones para el 2018, las cuales establecen una matricula minima de
85 estudiantes. Respecto a este tema también se sefiala la necesidad de infraestructura para
albergar a dichos estudiantes, principalmente salas de clases nuevas.

b. Asistencia a Clases: El Director indica que la asistencia a clases es mas baja de la
presupuestada por el establecimiento, donde se ha establecido una meta minima de 95% de
asistencia, se ha mejorado en relacion al afio anterior, presentandose en términos generales
un alza. Se sefiala que ain queda mucho trabajo por hacer al respecto y que en este sentido
se estan llevando a cabo una serie de acciones, como por ejemplo, la elaboracién de un
Protocolo que indica que hacer en caso de inasistencias, el que serd mejorado y aplicado a
partir de este afio. También se menciona que uno de los problemas para poder comunicarse
con los apoderados es el no contar con el servicio telefonico a celulares, desde el teléfono
de la escuela, lo que es cubierto en parte por la buena voluntad de los y las docentes, que
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facilitan de sus celulares el llamado a apoderados, lo que se agradece pero que no
corresponde abusar de la buena disposicion.

c. Velocidad Lectora. Se da a conocer grafico con resultados del seguimiento de la
velocidad lectora en el establecimiento, durante el primer semestre de este afio, en el cual se
presentan los promedios de velocidad lectora obtenidos por los y las estudiantes en dicho
periodo, comparados con la meta que el establecimiento se ha propuesto: llegar al rango
Media Alta, en cada curso, haciendo ¢l anélisis que si bien en algunos cursos se estd mas
lejos de la meta, se ha institucionalizado como proceso sistematico la toma de lectura, como
parte del plan lector del establecimiento, lo que permite que los y las estudiantes estén
leyendo todos los dias, siendo la lectura algo cercano para ellos y ellas, sin ser vista como
una obligacion. Este plan se aplica, segun lo que se ha establecido a nivel comunal, donde
la Srta. Romina Tapia Gallardo es la encargada de la coordinacién y aplicacion de este plan
de compresion Lectora.

d. Resultados SIMCE. Se presenta al Consejo graficos y tablas con los resultados del
SIMCE 2016 y de afios anteriores, mostrando los avances que s¢ han obtenido durante los
altimos afios, ademas de hacer la comparacién con los promedios comunales y nacionales,
los que nos permiten en Lenguaje 4° y 6° Basico, posicionarnos en los primeros lugares a
nivel comunal. El Director expone su preocupacion primero por mantener y consolidar
dichos resultados, y segundo, por el tipo de prueba que se aplica en el establecimiento, una
Evaluacién extendida de hasta ochenta preguntas, la que va en desmedro del
establecimiento, la que es aplicada de esta manera de acuerdo a la matricula de la escuela.
También menciona que la informacién es entregada constantemente a los apoderados,
solicitandoles ademas su apoyo para seguir avanzando.

e. P.M.E. 2017. El Director presenta al Consejo las acciones del P.M.E. planificadas para
este afio y el estado de ejecucion en las que cada una de ellas se encuentra, las que han sido
elaboradas en base a las necesidades que el establecimiento ha definido, entre ellas por
ejemplo, un Taller de Inglés para todos los y las estudiantes, Talleres de Circo Teatro, entre
otros que no se ha podido desarrollar por la no contratacion de personal desde el municipio.
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3.- Varios. Entre los puntos varios del Consejo estdn las consultas que los y las presentes
hacen a la representante del DAEM Srta. Valeria Cortez Tobar. Entre las consultas estan:

- Apoderada consulta sobre mejoramiento la compra referente a los materiales del proyecto
2016 del movamonos los cuales aun no llegan a nuestra unidad educativa.

Valeria Cortez manifiesta que existe un retraso en las compras, las cuales habian sido
canceladas por el no cumplimiento de los proveedores, los cuales no habia realizado sus
entregas en los tiempos establecidos. Por los tanto se volveran a realizar las compras.

- Se presenta el Centro de Alumnos del establecimiento, dando a conocer el trabajo que han
realizado v las lineas de accién presupuestadas para el resto del afio, entre ellas: la eleccion
de los cargos faltantes en la Directiva del Centro Padres, organizar la Fiesta de Despedida
de Fin de Afio, Encuentro Internacional de Folcklor, Gala de Fin de Afio, Celebracion dia
de la chilenidad, concurso de pintura de SENDA, participacién en actividades y
inauguracion de las obras del fondo FAEP. Asi como recordar el compromiso de compra
del mobiliario para nuestra unidad educativa.

Analizados los puntos de la tabla presentada, debatidos y aprobados, se da por
terminada la sesion a las 11.25 horas, dandoles las gracias por su asistencia a los
participantes de la reunién, recalcando la importancia de su presencia en el analisis y
presentacion de la informacion dada a conocer por el Director.

N’

Marianela Ahumada Teno
Secretaria Actas Consejo Escolar

Gino Ulea Hurtsy

Director
Escuela Gaston Ormazabal Cabrera
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